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Amacımız, toplumla bütünleşmek ve sosyal sorumluluğumuzu yerine getirmektir. 

Politikamız: 

• Yerel halkın refahına katkı sağlayan kararları öncelikli olarak uygularız. 
• Personelimizin gelişimini ve iyi yaşam koşullarını destekleriz. 
• Toplum yararına sosyal projelere destek veririz. 
• Ayrımcılık yapmadan tüm çalışan ve misafirlerimize eşit davranırız. 

Uygulama İlkeleri: 

• Yerel Topluluk Katılımı: 
o Yerel tedarikçilere öncelik verilir. 
o Mahalle halkının önerileri ve ihtiyaçları dikkate alınır. 
o Yerel etkinlik ve festivaller desteklenir. 

• Çalışan Hakları: 
o Adil ücret, sigorta, izin ve sosyal haklar sağlanır. 
o Kadın ve genç istihdamı teşvik edilir. 
o Tüm personel eşit fırsatlara sahiptir. 

• Eğitim ve Gelişim: 
o Çalışanlara düzenli mesleki gelişim ve sürdürülebilirlik eğitimleri verilir. 
o Misafirlere de yerel toplum ve sosyal yapı hakkında bilgi sağlanır. 

• Misafir Davranışları: 
o Misafirlere çevreye ve yerel topluma saygı konusunda bilgilendirme yapılır. 
o Gönüllülük ve sosyal katkı etkinliklerine yönlendirme yapılabilir. 
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